MiQ - Migrantinnen im Quartier:

Haben Sie Interesse? Dann nehmen Sie
Kontakt zu uns auf!

So finden Sie zu uns:
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Buslinie 13 - Haltestellen:
aus Richtung S-Veddel und aus Richtung
S-Wilhelmsburg: Mannesallee

Wir freuen uns auf IThr Kommen!
Karen Giinther und Giler Akpinar

Kontakt:
Biuirgerinitiative Auslandische
Arbeitnehmer e. V.
VeringstraBe 50
21107 Hamburg

040 - 38 66 43 77
guenther@bi-integrationszentrum.de
akpinar@bi-integrationszentrum.de
www.bi-integrationszentrum.de
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Lernen Sie Wilhelmsburg
besser kennen, entdecken
Sie lhre kreativen Potenziale
und werden Sie aktiv auf den
Elbinseln!

Gefordert durch:

* Bundesministerium
des Innern

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



Die BI Wilhelmsburg fihrt das Seminar
Migrantinnen im Quartier durch, in dem
die Teilnehmerinnen die Strukturen auf
den Elbinseln besser kennenlernen, ihre
eigenen kreativen Potenziale erkennen
und dazu angeregt werden, sich aktiv in
das Quartier einzubringen.

Das Seminar umfasst 250 Unterrichtsein-
heiten und ist fur die Teilnehmerinnen
kostenlos. Wahrend der Seminarzeiten
wird eine Kinderbetreuung angeboten.

Frauen ab 18 Jahren mit Migrationsbio-
graphie.

Voraussetzung: Deutschkenntnisse in
Wort und Schrift.

Biirgerinitiative auslandische
Arbeitnehmer e. V. (Bl)

Die BI engagiert sich seit tiber 35
Jahren im Schwerpunkt Integra-
tion und Bildung im Hamburger
Suden. In den Integrationszentren
und Stadtteilburos werden Men-
schen ausldndischer Herkunft in
sozialen Fragen beraten und ent-
sprechende Hilfestellungen ange-
boten. Als Bildungstrager fiihrt die
BI Integrations-, Deutsch-, Alpha-
betisierungs- und Computerkurse
durch und bietet Fortbildungen an.

B Lernen Sie Wilhelmsburg besser kennen

B Entdecken Sie Ihre Starken und kreati-
ven Potenziale

B Entwickeln Sie (Geschifts-) Ideen fir
Thre Zukunft

B Erproben Sie Ihre Ideen
B Vernetzen Sie sich mit anderen Frauen

B Gestalten Sie das Leben in Threm Quar-
tier aktiv mit

B Verbessern Sie Ihre Chancen auf dem
Arbeitsmarkt

B Geben Sie Ihr Wissen weiter

Projektinhalte

B Besuch von offentlichen Einrichtungen

B Kennenlernen und Nutzung der Einrich-
tungen

Prasentation der Besuche
Analyse Threr Starken und Potenziale

Erstellung eines Ressourcenprofils

Unterstutzung und Coaching bei der Ver-
wirklichung ihrer Ideen

Bewerbungsbiiro und Praktikum bei Ort-
lichen Einrichtungen

B Individuelle Fortbildungsmodule (Com-
puter, kaufméannische Grundlagen,
sprachliche Unterstiitzung)



